Araxio

Trabalho Intermitente

0 trabalho intermitente foi regulamentado pela Reforma Trabalhista e é permitido a partir de 11/11/2017.
A reforma alterou a lei trabalhista brasileira e trouxe novas definicoes sobre itens como férias, 13° Salario
e jornada de trabalho.

A Lei N° 13.467, de 13/JULHO/2017, informa que ao final de cada periodo de prestacdo de servico, o
empregado recebera o pagamento imediato das seguintes parcelas:

= Remuneracao;

= Férias proporcionais com acréscimo de um terco;
= Décimo terceiro salario proporcional;

= Repouso semanal remunerado;

= Adicionais legais.

> 0 recibo de pagamento devera demonstrar os valores pagos relativos a cada uma das verbas.

> O empregador devera efetuar o recolhimento da contribuicdo previdenciaria e o depdsito do FGTS, na
forma da lei, com base nos valores pagos no periodo mensal.

> Tera direito a férias de um més a cada doze meses de prestacao de servicos, periodo no qual nao
podera ser convocado para prestar servicos pelo mesmo empregador.



Araxio

Parametrizacdo para Envio das Informacées

Parametros Gerais

Para fazer o envio das informacdes, foram criadas algumas telas e funcionalidades para atender os envios das
informacdes. Sera necessario inserir a Categoria de trabalhadores Intermitentes: 111, conforme segue:

- Caminho: Cadastros> Cadastros Auxiliares>Parametros Gerais: Aba Parametros internos

FLP - Cadastro de Pardmetros b
é Saida Duplica Pardmetros
Empreza "CTRL + L" para localizar oz campos

| 2

Cédigos Dficiaiz | Outros  Parémetros Intemos

Ew.: ¥31.732.733.734 [separadaos por virgula] I A
Werificar feriada no DSR Sim =
Yalidar apelido no cadastro de Funcionarios Man -
Obrigatano infarmar categaria no cadastro de Pro-Labares / Aut. Mo =

Informar tipo de colaborador para filtro, Ex: APES.T.O
A=puténomo, P=Prd-Labore, E=Eztagiario, S=Preszt. Sery, T=Terceiroz, 0=E sporddico

Efetuar integragdn automaticalFara férias e quitaca) Mao -
Walidar total de horag didria da ezcala com a jomada diaria Mo =
Digitagdo por cadigo de procedimento da operadora Mo -
Trazer total em haras para eventos centesimais Mo -

Grupos gue ndo permitern pagamento de ticket
Ew: 1.2.3 [zeparados por wirgula)

Obrigatario informar Enderego, Mamero, Baino e Municipio no Cadastro de Plé-LahDres!ﬁut.m
Blogqueio de data de admizs3o do funcionario/estagiario comn data retroativa Mao -
Bloquein de data de admizsdo do funcionariodestagianio maior do que 30 dias Mao -
eSocial - M2 diaz para identificacdo de atestadoz de mesmao grupo de CID I G0
Alteracdo zalanial - permizz3o para alkerar zomente com aprovacao T =
Yerificar competéncia encerada na retengao de tomadores / cooperativas T =

¢ Gravar




Araxio

Cadastro de Funcionarios

Associar as informacoes referentes ao contrato de trabalho intermitente sobre a Categoria do trabalhador e o
Campo Regime de Trabalho, conforme segue:

- Caminho: Cadastros>Funcionarios>Cadastro de funcionarios: Aba Dados Trabalhistas 02

FLP - Cadastro de Funcionarios X

é Saida  Estabilidade Afastarnento Dependentes Pensionistas Hist. Salanal  F.de Conduta  F. Meédica
Férias Treinamento Agente Nocive Certidde Reintegragdc

Empresa Filial

fom | oot ~|
N2 do Regiztro Chapa Situacdo

IDDDN4 ;Hl IDDDﬂ4 F'régim.;.l = Ativo {" Desligado { Afastado
Cédigo da Condigio Data Afastamento

I ﬁ|| [+

Docurmentos 3 I Enderego I Cadigos fiwos I Giupos I Imagens 1 I Imagenz 2 I Informages Adicionais
Agente Mocivo I Trabalhador Temporario I Horarios Operacionais I Frocessos Judiciais
Dados Pessoaiz I S alariais/Fungdo I Dados Trabalhistas Dados Trabalhistas 2 | Docurmentos 1 I Documentos 2

Tipo de Regime Trabalhista
I‘l a“EDNSDLIDADﬂD DAS LEIS DE TRABALHO E LEGISLACOES

Tipo de Contrato Trabalhista Térmnino do Contrato
f1 aupﬂﬂzu INDETERMINADD [+ =]

Tipo de Reaime Previdenciano ategona do Trabalhador

|1 ﬁ“HGF‘S - REGIME GERAL D& PREVIDEMCIA SOCIE 1111 @“EMPHEG.&DD -COMTRATO DE TRABALHO INTE

— Cooperados Regime de jomada
Cateqoria Tab INSS I 1 - Submetidos a Horério de Trabalho [Cap. | da CLT) j
|ndicativo de Admissdo Matureza da atividade
I 1 - Mommal j I 1 - Trabalho Urbano j
— Jomada eSocial
Tipo
I 1 - Jornada com horério didnio e folga fikos; j
Descrigan

Tipo de conbrato em termpo parcial [~ “inculo de aprendiz gréavida

IEI - N30 é contrato em tempo parcial. vI [T Clausula assecuratdria

ﬂl i Limpar | i Excluir |




Araxio

Contrato do Trabalhador Intermitente

Foi implementado a opcao para impressdao e reimpressdao do contrato intermitente. Na rotina
disponibilizamos duas abas para “visualizar contrato” e para “editar o contrato”, onde sera possivel
selecionar os trabalhadores para a emissao do contrato ou apenas um funcionario especifico.

Editor de Contrato: Nesta opcao sera possivel realizar a manutencao do contrato ou adicao de informacao se
for necessario.

- Caminho: Relatorios>Listagem Auxiliares (Funcionarios)>Contrato Intermitente

FLP - Contrato Intermitente %

Saida  Reimprimir Contrato

Empreza Data Baze
[ =l 8
| Wisualizar Contrato llEditm de: Ennnatn]
DAS PARTES ~

Por este instrumento particular, que entre si fazem o EMPREGADOR {#ENOME_EMPRESA#} inscrito no CNPJ sob o n® #CNPJ#}, com sede no (a)
{#ENDERECO_EMPRESA#}, doravante denominado

EMPREGADOR, e de outro lado {#NOME_FUNCIONARIO#}. (#DADOS_FUNCIOMARIO#;} inscrito (a) no CPF sob o n® {#CPF#}. no RG n® {#RG#} e portador
da {#CTPS5#}, residente e domiciliado (a) no (a) (endereco), dagui em diante denominado (a) EMPREGADOQ(a). fica justo e acordado o contrato de EMPREGO

INTERMITENTE nos termos seguintes.
CLAUSULA PRIMEIRA

0 (a) EMPREGADO(z) é contratado (a) na modalidade de EMPREGO INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu pardgrafo 3°, e artigo 4562-A e seus pardgrafos. da
CLT.

CLAUSULA SEGUNDA

O (a) EMPREGADO(a) exercera a funcdo de #FUNCAOH#], na sede do EMPREGADOR, com todas as atribuicdes que |he sdo peculiares, bem como as que vierem
a ser designadas através de instructies do EMPREGADOR.

CLAUSULA TERCEIRA v




Araxio

Alteracao do Contrato

Na aba “Editor de Contrato”, sera possivel alterar o contrato padrdo. Além de importar um contrato
conforme indicado na letra “A” e salvar um contrato alterado conforme indicado na letra “B”. Os campos
para incluir no relatorio estao disponiveis na letra “C”, conforme indicado na imagem abaixo:

FLP - Contrate Intermitente %

Saida  Reimprimir Contrato

Empreza Data Basze

| ], =]

Yisualizar Contrata | Editar de Cantrata ]l

<font face="Arial" size="10"> ~
<b>DAS PARTES</bx

<brs<br:

<font face="Arial" size="10">
Por este instiumento particular, que entre s fazem o
<b>EMPREGADOR</b> {#MOME_EMPRE SA#} inscrita no CNPJ sob o n® {#CNPIH}, com sede no (a] {HEMDERECO_EMPRESAH), doravante denominada

<bry <font face="Aral" size=""10">

<b>EMPREGADOR</b>, e de outro lado {HNOME_FUNCIOMARIO#} {#DADOS_FUNCIOMARIO#H} inscrito (a] no CPF sob o n? {#CPF#}, no RG n® {HRG#} e portador <br>
da {HCTPSH), residente & domiciliada (2] no (&) (enderego). dagui em diants denominado [a] <b>EMPREGADO</bx(a), fica justo & acordado o contrato de <b>EMPREGO
IMTERMITEMTE </b> nas termas seguintes.

<bry<br>
<font face="Arial" size="10">
<b3CLASIILA PRIMEIRAS /b

<brr<br>

<font face="Arial" size="10">
0 [a] EMPREGADO[a) é contratado [a] na modalidade de <b>EMPREGO INTERMITENTE </b> . conforme artigo 443 e seu pardgrafo 3, e artigo 452-4 & seus pardgrafos, da CLT.

A C
o] ]

Importante: Para editar um contrato utilize o formato HTML os comandos que podem ser utilizados sao:

= <font face = “Arial” size = “10”> define o tamanho e a fonte até a proxima quebra de linha.

= <br> para quebra de linha.

= <b>NEGRITO</b> para deixar o texto em negrito.

= <i>ITALICO<i/> para deixar o texto em italico.

= <u>Sublinhado</u> para deixar o texto sublinhado. Na figura abaixo demonstramos a impressao do
contrato padrao, com a substituicdo dos campos por suas respectivas alteracoes.



Araxio

> Para acessar a tela onde sera possivel reimprimir o contrato clique no menu “Reimprimir Contrato”
que esta disponivel na tela contrato intermitente, conforme destacado na figura abaixo:

FLP - Contrato Intermitente %
Saida | Reimprimir Contrato

Empresa Data Base

| =] El

Yisualizar Contrato ] Editor de Contrato ]

DAS PARTES ~

Por este instrumento particular, que entre si fazem o EMPREGADOR {#NOME_EMPRESA#] inscrito no CNPJ sob o n® {#CNPJ#}, com sede no (a)
#ENDERECO_EMPRESA#}, doravante denominado

EMPREGADOR, e de outro lado #NOME_FUNCIONARIO#, (#DADOS_FUNCIONARIO#} inscrito (a) no CPF sob o n® #CPF#}, no RG n® {#RG#] e portador
da {#CTPS#}. residente e domiciliado (a) no (a) (endereco), dagui em diante denominado (a) EMPREGADO(a), fica justo e acordado o contrato de EMPREGO
INTERMITENTE nos termos seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA

O {a) EMPREGADO(a) é contratado (a) na modalidade de EMPREGO INTERMITENTE, conforme artigo 443 e seu paragrafo 3°, e artigo 452-A e seus paragrafos, da
CLT.

CLAUSULA SEGUNDA

O (a) EMPREGADCO(a) exercera a funcdo de #FUNCAOQ#}, na sede do EMPREGADOR, com todas as atribuicdes que lhe sdo peculiares, bem como as que vierem
a ser designadas através de instrucdes do EMPREGADOR.

CLAUSULA TERCEIRA v

Na tela de reimpressao de contrato intermitente, sera possivel resgatar os contratos emitidos por
funcionario. A data de emissao sera apresentada no contrato conforme demonstrado na figura abaixo, caso o
contrato impresso nao tenha sido emitido com o padrao da Praxio sera identificado no campo “Padrao”.

Para reimprimir informe Empresa, Filial e Funcionario, clique em “Pesquisar”, uma lista com os contratos
gerados pelo sistema serdao apresentados, selecione o contrato observando a data de emissao e clique no
botao “Imprimir”.

Reimpressdo de Contrato Intermitente b
Saida
Empresa Filial
| =] | =
Funcionario
| J | Pesquisar
Cadigo |Nome |Usuélio Imprimiu Data Emissao |Padl50 |

14/01/201915:4450 N




2raxio

Convocacao Contrato Intermitente

Nesta rotina sera gerado a S-2260 para envio ao eSocial, sendo possivel realizar a convocacao de forma
individual ou coletiva.

Convocacao individual: Sera necessario marcar a opcao “Convocacao Individual” conforme indicacao em
vermelho na imagem abaixo, desta forma ira selecionar o funcionario desejado.

Convocacdo Coletiva: Se a convocacao for “coletiva”, o campo “Convocacao Individual” ndo devera estar
marcado, bastando apenas preencher o periodo de inicio e fim da convocacdo. Ao confirmar, sera aberta a
tela de filtros, sendo possivel selecionar os trabalhadores que serdo convocados.

- Menu: Cadastros > Contrato Intermitente > Convocacao

Bl FLF - Canvecagle de intermitente

®
Taida
Empanza Fulnal
w =l =l
Furda
| i | |
Peiioda da Convbcaiho de
Ty 1| obh £ ™ |
Lorvncalio I
Jumada difiia Joenada Deicitiea |“”'-' o
wmoa |
Ponwindo de P o Local de Teabalho
[+ 18] [0 - Prestagso de servios no estabelscmentn ndomads no Qo =]
cE;wur—u wrdle hakuthadcl cerk sincada
| | Ecornmas
T e Loagn ek Esrdaiet
I W I
Corrgabmserdis Bares
I | I
e ULF
[ [ — il




Araxio

Efetivacdo do Contrato Intermitente

O processo de efetivacdo da convocacdo feita é necessaria para confirmar se o trabalhador aceitou a

convocacao. Efetivando no Globus, o sistema considerara as informacoes para efeito de calculo de pagamento
e historico.

Na tela de efetivacao, a opcao “Consultar”, permitira ao usuario realizar a consulta do trabalhador, de
acordo com as cores e as respectivas indicacoes:

= Preto - indica que o registro esta pendente;
= Vermelho - indica que o registro foi efetivado;
= Azul - indica que o registro esta selecionado.

Apos realizar a marcacao do registro, de acordo com as cores e indicacdes acima, sera possivel “Efetivar” a
convocacao.

0 processo foi finalizado e concluido, a seguir sera apresentado a mesma rotina, porém com a unificacao das
duas telas.

FLP - Efetivagdo de intermitente
Sadda
Empreza

[~ EdstrvscEs Indrodus

I _ll

Parioda de Convocagho de:
[+ ] U

Efetrvaco |

o M bodd O3 RegRE X Dasrnavcs oo 03 rgtin: B Percderte: [ Elstivads: [l Selsconsdos |
= | Etetress] Fia] Cécige] Mome Funglo | Pesiodo Iricial | Pesiodo Final | Eresivada | Eietiva

o Efcfiva

o Contimar | & Limpr |




2raxio

Unificacdo das telas: Convocacado/ Efetivacao:

A tela de Convocacao/Efetivacdo de Intermitente, conforme demonstrado nas imagens, é a juncédo das telas
de Convocacao e Efetivacao. Nesta tela, a Convocacao e a Efetivacao sao separadas por abas.

- Cadastros > Contrato Intermitente > Convocacao/Efetivacao: Aba Convocacao

FLP - Convocagdo/Efetivacdo de intermitente X
Saida

Empresa Filial
[BP=S—————--=p] |
[~ Convocag@o Individual

Funcionaria Fungio

| | — sl

Periodo de C ¢ao de:

’7| I 5| até I I 5| % Pendentes { Efetivadas  Ambos + Consultar
Jornada diaria Jornada Descritiva Il]l]l]:l]l

|o0-00

Previsdo de Pagamento Local de Trabalho

I A E I 0 - Prestagdo de servigos na estabelecimento informado no grupa, _'I
— Empreza onde trabalhador seré slocado

CEFP

| Egcomra

Tipo de Logradouro Endereco

Mumero Complemento Bairro

Municipio UF.

[— | =l

J LConfirmar | 5? Limpar |

» Tela de Convocacao/Efetivacao de intermitente, aba “Efetivacao”

FLP - Convocagdo/Efetivacdo de intermitente X
Saida
Empresza Filial
= =
[~ Convocagio Individual
Funcionario Fungio
| il |
Periodo de C: ¢ao de:
’7| i E| ate I 4 15 & Pendertes © Efetivadas © Ambos ' Consultar
Convocagio !fetivagﬁol
¢ Marcar todos o3 registros x Desmarcar todos o3 registros |! Pendentes ! Efetivadas ! Selecionados[
- EfetivarlF\IiaIl CédigolNome Fung3o |Per|’0do In\ci;[Pen'odo Final |Eletivada|Efetiva
< 3
/ Efetivar |
f Confirmar gf” Limpar




2raxio

FLP - Efetivagdo de intermitente x
Sarda
Empresa Filial
I~ Efetivacdo Individual
Funcionario Fungdo
| al — Tl
Periodo de C Go de:
’7|m A01/2019 EII até  [31/01/2019 E=] & Pendentes ( Efetivadas  Ambos « Consultar
Efetivagio I
¢ Marcar todos os registios x Desmarcar todos os registros l. Pendentesi ! Efetivadas ! Selecionados”
 FEfetival iIiaIl Cédigol Mome FungZo |F'er|'odo Inici;[F'en'odo Final |Efelivada| Efe ™
. 1 i 17/01/2M9  17/0/2M9 | MEo
M 1 15/01/2M9  18/01/2013  |N&o
I 1 15/01/2M9  18/01/2019  |N3o
I 1 18/01/2M8  18/01/2019  |NEo
- 1 4 16/07/2M8  31/0/2019 | NEo
» i 16/01/2M9  20/01/2019  |N&o
Efetua convocacao
Apaga Convocagao Tl+
v
< >
¢ Efetivar |
\/ Confirmar | 5? Limpar |

Para a tela de “Efetivacao de Intermitente”, ao clicar com o botao direito em cima do registro, e se este

estiver na cor preto (pendente), sera possivel “Efetivar” selecionando as opgoes: efetuar ou apagar a
convocacao.

Tela de Efetivacao Intermitente, “registros efetivados”

FLP - Efetivagdo de intermitente has
Saida
Empresa Filial
[ Elstivacn |ndividusl
Funcionéria Funglio
I ]| [
Periodo de C 5o de:
’]m/m/zma a[ até  [31/01/2019 =l ‘ ‘ " Pendentes ™ Efetivadas ¢ Ambos ‘ " Consultar
Efetivacio |
' Marcar todos os registros 3 Desmarcar todos os registios | M| Pendentes Efetivadas | | Seleclonados”
~ | Etetivar Filial| Cdiga| Mome [Fungze | Pericda Inicial | Perioda Final [ Efetivada| Efe ~
H 1 14/01/2018  |[14/01/2019 | Sim 14/
[ 1E/T/2018 | 15/01/2019 | Sim 14/
[ 1 2040142018 | 2240172018 | Sim 15/
L 1q Atengao 250142018 | Sim 15/
[ 10 PE1/2019 | Sim 15/
H 1|0 & — — —— 25/01/2019 | Sim 15/
H 10 lE e e 25/01/2019 | Sim 15/
[ 10 1FN/208 | Sim 16/
H 19 180142018 | Sim 18/
[ 10 240172018 | Sim i
< >
" Efetivar | |

«” Confirmar | £¢ Limpar |

Ainda para a tela de “Efetivacdo Intermitente”, se a cor estiver marcada em vermelho (efetivado), ndo sera
possivel realizar uma exclusdo desta efetivacao.



Araxio

Parametrizacdo das verbas para o Trabalhador Intermitente

Sera necessario incluir no sistema os eventos abaixo de Proventos para que sejam gerados os calculos
automaticos do sistema, pois estes eventos serdao utilizados no calculo do recibo de pagamento do
intermitente.

Implementados os eventos internos:

= Evento interno 556 - Salario base horistas intermitentes para gerar automaticamente

FLP - Cadastro de Eventos b
Saida

Ladastio | Configuragdies Legaiz | Autoriza Usudrios a Yariaveis | Informacdes eSocial

Codigo Descrnigao

IED_ ;HI HORAS TRAB IMTERMITEMT
Descngao completa

IHDHAS TR&E IMTERMITEMTE

| {* Provento " Informativo [Coluna Desc.)

Desconto " Informativo [Coluna Prov.)
" Base
Apenas para Digitagio
Rolina Acréscimo Walor Min. Walor b Sx.
|01 - Horas || 100000000 0000000 | 0000000
Bases Disponiveis ases Autonzadas
02 Salanio ausiliar 1 - Somar > + 01 Salario atual

03 Salario auxiliar 2

04 Salario ausiliar 3 Subtrair » |

05 S alario auxiliar 4

06 Salario ausiliar & < Revoga |
07 Salanio ausiliar B

0z Salariu:u anhj:_rinr ) W <«Todos |
Baze Auxiliar

[ sl

Tabela progressiva

Y

I Imprimir walor ha referéncia [eventa de rotina ' alor)

odign eventa interna
Llal ] al ISaIaria baze hongtas intermitente para gerar automaticamente

v"ﬁlavar | Cancelar | éé’l__impal | @Excluir |




2raxio

= Evento interno 557 - D.S.R. horistas intermitentes para gerar automaticamente

FLP - Cadastro de Eventos by
Saida

Cadastro | Configuragdes Legaiz | Autoriza Usudnios a Vanaveiz | Informagdes eSocial

Cadigo Descrigio

IE'I_ ﬁl DSHE THAE INTERMITERNTE
Deszcrigdo completa

D5R TRAB INTERMITENTE

* Provento " Informative [Coluna Desc.]

Deszconto ™ Informativo [Coluna Prov.)
i Base
Apenag para Digitag3o
Hotina Acrézcimo Walor Min. W alor M ax.
01 - Horas ~|| 100000000 0000000 | 0,000000
Bazes Disponiveis

02 Salario ausiliar 1 Fs Somar » + 07 Salario atual
03 Salario ausliar 2 —

04 Salario ausiliar 3 Subtrair > |

05 Salario auxiliar 4

0E 5 alario auxiliar 5 ¢ Revoga |
07 Salario ausliar B

na Salariu antg_ricnr _ W «<Todos |
Base Auiliar

[ sl

Tabela progressiva

[ I Lall

| mprimir valor na referéncia [evento de rotina % alor
Cadigo eventa interno

IEE? % ID.S.H. harigtas intermitente para gerar automaticanente

J Gravar

Cancelar | é’f’l__impal | @\Excluil |
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Evento interno 558 - Férias proporcionais intermitente

FLP - Cadastro de Eventos
Saida

Cadastro | Configuragtes Legaiz | dutoniza Uzuanos a Vaniaveis I Informagdes e5ocial I

Cadigo Descrigao
|52_ ;Ml IFEHI;‘-‘-.S FROP INTERMITERN

Descrngao completa
FERIAS PROP INTERMITEMTE

1ipo de evento
* Provento " Informativo [Coluna Desc.)

Desconto " Informativo [Coluna Prov.]
" Base
Apenas para Digitagdo
Hotina B IS SCIMO Walor Min. Walor Max.

[03 - alor

100,000000 0,000000 | 0,000000

ases Autonzadas
+ 01 Salario atual

02 5 alario auiliar 1 ~
03 Salario ausiliar 2

04 Salario auxiliar 3 Subtrair > |
05 Salario ausiliar 4 =

0 Salario ausiliar & < Revoga |
07 Salario ausiliar B

02 Salario anterior v <<Todos |

B aze Auxiliar

sl

Tabela progrezsiva

[ [all

[ Imprirnir «alor na referéncia [evento de rotina Yalor]
adign eventa interna

Somar >

alats) ﬁ |Férias proporcionais intermitente

¢ Gravar

Cancelar | E'“?I__impal | @Excluil |




Evento interno 559 - 1/3 férias proporcionais intermitente

FLP - Cadastro de Eventos

2raxio

>
Saida
Cadastro I Configuragdes Legais I Autariza Usuanos aWanaveiz | Informagtes eSocial I
Cadigo Descrigdo
IEE_ Ml |1.-"3 FERIAS PROF IMTERM
Dezcngao completa
I'IHS FERIAS PROP INTERMITEMTE
{* Provento " Informativo [Coluna Desc.]
Desconto i Informativo [Coluna Prov.]
" Base
Apenas para Digitagdan
Acrézcimo Walor Min. Walor b Ax.
I 100,000000 0000000 0,000000

bazes isponivers

Hazes Autonzadas

02 Salaria ausiliar 1 -
03 Salario ausiliar 2

04 Salario ausliar 3 Subtrair > |
05 Salario auxiliar 4 =

06 Salario ausiliar 5 < Revoga |

07 Salario ausliar B

na Salarin antnj:.riu:ur . v <<Todos |
Baze Avwiliar

Somar > + 1 Salano atual

.........................................................................................................

[

Tabela progresziva

sl

[ Imprimnir walor na referéncia [evento de ratina Walor]

s/ﬁravar | Cancelar | é’?l__impar |

I Excluir |
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= Evento interno 560 - 13° Salario proporcional intermitente

FLP - Cadastro de Eventos W
Saida

Cadastro | Configuragtes Legais | Autoriza Usuérios a Varidveis | Informagtes eSocial

Coadigo Descngao

(PR |1 32 cL4R10 PROP INTER
Deszcrigao completa

132 S5ALARIO FROPORCIOMAL IMTERMITEMTE

i* Provento " Informativo [Coluna Desc.]

Dezconto " Informativo [Coluna Prov.]
" Base
Apenas para Digitag3o
Acrézcimo " alor kin. "Walor b ax.

100.000000 0.000000 I 0.000000

=~
02 Salario auxiliar 1 Py Somar >
03 Salario ausiliar 2 —
04 Salario auwiliar 3 S ubtrair > |
05 Salario ausiliar 4 —
0E Salario auxiliar 5 ¢ Revoga |
07 Salario ausiliar &
3 Salario ankeriar W <<Todos |

Base Ausiliar

[

T abela progresziva

[ &l

[ Irnprimir walor na referéncia [evento de ratina % alor]

+ 11 Salario atual

|
|1 3. zalario proparcional intermitente

\/' Gravar Cancelar &é Limpar @\ Excluir




Araxio

Agrupamento de Eventos

Importante: Se o trabalhador Intermitente receber algum evento variavel e deseja que este valor seja

considerado para o calculo de 13° Salario, Férias e 1/3 de férias € necessario a utilizacdo dos agrupamentos
abaixo:

> Os eventos deverdo ser considerados para calculo de férias e 13° Salario. Caso opte somente pelo
evento de salario (interno 556), ndo ha necessidade de utilizar os agrupamentos.

> Para o calculo de férias e 13° Salario considerar o evento de DSR hora Intermitente (interno 557), é
necessario a associacao no agrupamento.

- Caminho: Cadastro>Evento>Agrupamento de evento

Agrupamentos de eventos 180: Agrupamento para eventos que compdem a remuneracao para calculo de
Férias proporcionais - Intermitente

FLP - Agrupamento de Eventos

Saida Listagens

ipo Agrupamento
180 - Agrupamento para eventos gque compiiem a remuneracan para calculo de Fénaz prop. - Intermitente
Codigo

Descngan

AGRUPAMENTO CALC HEM FERIAS
Tipo de Apuragio

Ewventos Disponiveis

Eventus Associados

00001 SALARIO MEMSALISTAS A - 000B0 HORAS TRAE INTERMITENT
00002 SALDO DE SALARIO - 00067 DSA TRAB INTERMITENTE
oooo3D.sR - 00107 HORAS EXTRAS B0%
00004 SALARIO FAMILIA Autoriza = - 00102 HORA EXTRA 100%
00005 SALARIO MATERMIDADE utariza - 00103 HORA EXTRA 75%
00006 SALARIO MATERMNIDADE
00007 Al ENFERMIDADE = Revoga
00008 ADLANTAMEMT SALARIO
00009 ACICIONAL NOTURMO 20%
00070 LICENCA PATERNIDADE <= Reroga Todos
000171 LIQUIDO MEGATRO ]
Farmula de calculo
Tipo de agrupamenta para intearagdo Contas a Pagar
a m (=
o Gravar Cancelar gf' Limpar | @ Excluir




Araxio

Agrupamentos de eventos 181: Agrupamento para eventos que compdem a remuneracao para calculo de 13°
proporcional - Intermitente.

FLP - Agrupamento de Eventos e

Saida Listagens

1po Agrupamento
181 - Agrupamenta para eventos que compien a renmuneracdo para calcula de 132 prop. - Intermitente

odigo Descrigao

|‘I |:'-‘«GHLIF' CALC REM 132 SALARID|
Tipo de Apuracio

Eventos Disponiveis ventos Associados

00001 SALARIO MENSALISTAS - - D00E0 HORAS TRAR INTERMITENT
00002 SALDO DE SALARID - 00061 DSR TRAR INTERMITENTE
00003 D.5.R - 00101 HORAS EXTRAS 50%
00004 SALARIO FAMILIA P - 00102 HORA EXTRA 100%

00005 SALARIO MATERMIDADE Antoriza - 00103 HORA EXTRA 753%

00005 SALARIO MATERMIDADE

00007 &L, ENFERMIDADE < Revoga

00003 ADIANTAMENT SALARIO

00003 ADICIONAL NOTURMO 20%

00010 LICEMCA PATERNIDADE <= Reyoga Todos

00011 LIQUIDD MEGATIVO v

Farmula de calcula

Tipo de agrupamento para integracdo Contas a Pagar
{ { {+

V’ Gravar Cancelar f{' Limpar ‘E\ Excluir




Calculo do Trabalhador Intermitente

Araxio

Feita estas parametrizacoes, agora basta processar a folha de pagamento e emitir o recibo de pagamento. A
rotina de calculo do recibo de pagamento intermitente buscara as convocacdes efetivadas, e calculara as
horas a partir da jornada especificada na convocacao. Havera a possibilidade de digitacao de variaveis ou

criacao de formulas de calculo.

- Caminhos: Procedimentos Mensais>Recibo de Pagamento>Intermitente
Procedimentos Mensais>Recibo de Pagamento>Intermitente por Filial

FLP - Recibo de pagamento intermitente
Saida Consulta Férmulas de cdlculos  Atualizagdo de tabelas

Empresza

ompetéencia

0o

Selecido Somente recibos do banco

~| fnzems B

™ Somente calcular |_ J |

(" Somente irmprimir ; Y.
s Somente recibos da agéncia

(+ Ambos |_ J |

Somente o funcionarios

Lote Referéncia M. praximo recibo
v Ativos 0 PJDezeml:-rDa"ED'IE a0
[ Afastados ata de Pagamento
r

0E/01/2019 15

ata da convocacao
Inicial Final

MA2/2018 15 JSEI#'I 242018

=

¢ Confirmar El Fechar




Araxio

DEMONSTRATIVO DE PAGAMENTO
REFERENCIZ: Dezembro/2018
FILIAL: 0001 - TRANSPORTES
MATRICULA NOME FUNCAD
000274 MOTORISTA CARRET
DIVISAD SAL.CONTRATUAL ADMISSEO  FOLHA
0003.0012.0099.0099 1.755,00 15/07/1998 01/01
Descrigdes Reférencia Vencimentos Descontos
060 HORAS TRAR INTERMITENT 38,00 311,11
081 DSRE TRAE INTERMITENTE 8,30 51,85
02 FERILS PROF INTERMITEN 30,25
083 1/3 FERIAS PROF INTERM 10,08
064 13° SALARIO PROF INTER 30,25
501 I.N.5.5. g, 00 32,26
502 I.N.5.5. S/ 13° SAL. g, 00 2,42
Total 433,54 34,68

e Salario Hora: 1755,00/220 = 7,97 * 39 horas = RS 311,11

DSR: 311,11 /6 = 51,85

Férias: 311,11 + 51,86 = 362,97/12 = 30,25

1/3 de férias: 30,25/3 = 10,08

13° Salario: 311,11 + 51,86 = 362,97/12 = 30,25

Base Inss: 311,11 + 51,85 + 30,25 + 10,08 * 8% (Aliquota tabela) = 32,26 Inss Sal.
Base Inss 13° Sal: 30,25 * 8% (Aliquota tabela) = 2,42 Inss 13° Sal.

O calculo do DSR foi composto pelo valor de 1/6 sobre a base quando empregado com vinculo celetista
intermitente.

Nota: Para calculo diferenciado de alguma verba podera ser criado férmulas de calculo. Entre em contato
com nossa equipe do Atendimento Folha.

Praxio - Time eSocial



