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1. Trabalhador com múltiplos vínculos: 

Quando um colaborador possui mais de um contrato de trabalho, seja no mesmo empregador ou 

não, ele fica caracterizado como múltiplos vínculos. 

É importante sabermos que o cálculo da contribuição previdenciária deve ser feito considerado a 

soma da remuneração recebida em todas as fontes.  

 

Para parametrização é necessário ativar o parâmetro abaixo: 

Menu: Cadastros>> Cadastros Auxiliares>> Parâmetros Internos: 
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É necessário a criação do evento de Base para opção de Múltiplos Vínculos Externos ou de 

categorias diferentes no Sistema: 

 

Menu: Cadastros>> Eventos >>Cadastros de Eventos: 
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1.1 Parametrização dos funcionários com múltiplos vínculos de empresas existentes no 

cadastro do Globus: 

Primeiro Passo: 

Menu: Cadastros >> Funcionários >> Múltiplos vínculos: 

Neste exemplo abaixo o funcionário foi associado em duas empresas que estão cadastradas no 

Globus: 
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1.2. Calculo dos funcionários com múltiplos Vínculos no Globus: 

Primeiro Passo: É necessário realizar o cálculo de folha de Pagamento dos funcionários em suas 

respectivas empresas ou filiais distintas no sistema, pelo menu: 

Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Funcionários: 

Segundo Passo: 

Para que o sistema realize a validação de cada remuneração do funcionário onde será realizado a 

leitura das bases é necessário acessar o menu: 

Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Cálculo de Múltiplos Vínculos: 

 

 

 

Obs: Este menu indicado somente para o cálculo dos funcionários que estão entre empresas do 

Globus, assim já é possível realizar a conferência de valores de INSS do colaborador. 
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1.3. Conferência de valores no Histórico Financeiros entre vínculos do Globus: 

Acessar o menu: Cadastros >> Funcionários >> Histórico Financeiro: 

Vínculo 01 do colaborador que possui dois contratos de trabalho ativo: 

Empresa 1 - Filial: 02 
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Vínculo 02: 

Empresa 01 - Filial: 01 
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Observe o comportamento sistêmico com base na base de Remuneração do funcionário: 

- Empresa "1": R$ 3.359,57 

- Empresa "2": R$ 3.359,57 

- Total auferido no mês: R$ 6.719,14 – Superior ao Teto. 

Nota: 

Considerando que o limite máximo do salário de contribuição corresponde a R$ 6.433,57 (alíquota vigente 

da época) devem as empresas contratantes efetuar os seguintes descontos previdenciários: 

 

- Empresa "01 e Filial 02": R$ 321,61  

 

- Empresa "01 e Filial 02": R$ 430,36  

 

- Total dos descontos: R$ 751,99 (R$ 321,63+ 430,36) 

 

Assim o funcionário transitou entre as faixas previdenciárias corretamente e sua base foi apurada 

conforme alíquota que foi apurada sobre a tabela de contribuição vigente. 
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2. Parametrização dos Sócios/Sócios com múltiplos vínculos de empresas existentes no 

cadastro do Globus: 

Primeiro Passo: 

Menu: Cadastros >> Autônomos >> Múltiplos vínculos: 

Neste exemplo abaixo o Sócio foi associado em duas empresas que estão cadastradas no Globus: 

Nesta hipótese abaixo o Sócio está vinculado nas filiais 01 e 02. 

 

 

 

 



 

11 

 

2.1 Cálculo dos autônomos com múltiplos Vínculos no Globus: 

Primeiro Passo: É necessário realizar o cálculo de folha de Pagamento dos autônomos em suas 

respectivas empresas ou filiais distintas no sistema, pelo menu: 

Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Autônomas/ Pró-labore/ Estagiários: 

Segundo Passo: 

Para que o sistema realize a validação de cada remuneração do autônomo onde será realizado a 

leitura das bases é necessário acessar o menu: 

Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Cálculo de Múltiplos Vínculos Colaboradores: 

Informar a data da competência do cálculo: 

 

 

 

Obs: Este menu indicado somente para o cálculo dos autônomos que estão entre empresas do 

Globus, assim já é possível realizar a conferência de valores de INSS. 
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2.2. Conferência de valores no Histórico Financeiros entre vínculos do Globus: 

Acessar o menu: Cadastros >> Autônomo/ Pró-labore/ Estagiários >> Ficha Financeira Autônomo/ 

Pró-labore/ Estagiários: 

Vínculo 01 do Sócio que possui dois contratos de trabalho ativo: 

Empresa 01 - Filial: 01 
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Vínculo 02: 

Empresa 01 - Filial: 02 

 

Observe o comportamento sistêmico com base na base de Remuneração do funcionário: 

- Empresa "1": R$ 4.000,00 

- Empresa "2": R$ 4.000,00 

- Total auferido no mês: R$ 8.000,00 

 

Nota: Considerando que o limite máximo do salário de contribuição corresponde entre o salário mínimo de 

R$1.100,00 e o teto de contribuição do INSS, de R$6.433,57 (alíquota vigente da época) devem as 

empresas contratantes efetuar os seguintes descontos previdenciários: 
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- Empresa "1": R$ 440,00 (R$ 4.000,00 x 11%) 

 

- Empresa "2": (R$ 267,70), porém para não exceder o teto (R$ 2.433,67 x 11%) 

Importante: A base da Filial 01 corresponde: R$ 4.000,00 + R$ 2.433,67 = R$ 6.433,67 (Teto da tabela 

vigente) 

 

 

- Total dos descontos: R$ 707,69 (R$ 440,00 + R$ 267,69) 

Assim o funcionário transitou entre as faixas previdenciárias corretamente e sua base foi apurada conforme 

alíquota que foi apurada sobre a tabela de contribuição vigente. 
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3. Parametrização dos Autônomos/Autônomos com múltiplos vínculos de empresas existentes 

no cadastro do Globus: 

Primeiro Passo: 

Menu: Cadastros >> Autônomos/ Pró-labore/ Estagiários >> Múltiplos vínculos: 

Neste exemplo abaixo o Autônomo foi associado em duas empresas que estão cadastradas no 

Globus: 

Nesta hipótese abaixo o Autônomo está vinculado nas empresas 01 e 02. 

 

 

 



 

16 

 

 

3.1 Cálculo dos autônomos com múltiplos Vínculos no Globus: 

Primeiro Passo: É necessário realizar o cálculo de folha de Pagamento dos autônomos em suas 

respectivas empresas ou filiais distintas no sistema, pelo menu: 

Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Autônomas/ Pró-labore/ Estagiários: 

Segundo Passo: 

Para que o sistema realize a validação de cada remuneração do autônomo onde será realizado a 

leitura das bases é necessário acessar o menu: 

Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Cálculo de Múltiplos Vínculos Colaboradores: 

Informar a data da competência do cálculo: 

 

 

 

Obs: Este menu indicado somente para o cálculo dos autônomos que estão entre empresas do 

Globus, assim já é possível realizar a conferência de valores de INSS. 
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3.2. Conferência de valores no Histórico Financeiros entre vínculos do Globus: 

Acessar o menu: Cadastros >> Autônomo/ Pró-labore/ Estagiários >> Ficha Financeira Autônomo/ 

Pró-labore/ Estagiários: 

Vínculo 01 do Autônomo que possui dois contratos de trabalho ativo: 

Empresa 01 - Filial: 01 
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Vínculo 02: 

Empresa 02 - Filial: 01 

 

Observe o comportamento sistêmico com base na base de Remuneração do funcionário: 

- Empresa "1": R$ 7.000,00 

- Empresa "2": R$ 10.000,00 

- Total auferido no mês: R$ 17.000,00 

 

Nota: Considerando que o limite máximo do salário de contribuição corresponde entre o salário mínimo de 

R$1.100,00 e o teto de contribuição do INSS, de R$6.433,57 (alíquota vigente da época) devem as 

empresas contratantes efetuar os seguintes descontos previdenciários: 
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- Empresa "1": R$ 707,69 (R$ 7.000,00 x 11%) – Ultrapassou o Teto da Contribuição. 

 

- Empresa "2": (R$ 0,00). 

Importante: A base da Empresa 01 corresponde: R$ 7.000,00 que já ultrapassou o valor R$ 6.433,67 

(Teto da tabela vigente). 

 

 

- Total dos descontos: R$ 707,70  

Assim o funcionário transitou entre as faixas previdenciárias corretamente e sua base foi apurada conforme 

alíquota que foi apurada sobre a tabela de contribuição vigente. 
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4. Parametrização dos funcionários com múltiplos vínculos Funcionários e Sócio existentes no 

cadastro do Globus: 

Primeiro Passo: 

Para obter a informação da remuneração do autônomo ou do sócio para ser vinculada na tela de 

Múltiplos vínculos eSocial será necessário realizar o cálculo. 

Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Pró-labores/ Autônomos/ Estagiários: 

 

 

Importante: Este primeiro cálculo realizado é para somente ter a informação da remuneração do 

sócio/ autônomo que será vinculada posteriormente, neste momento as bases de INSS ainda não 

foram vinculadas. 
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4.1. Associação da base do INSS do funcionário com seus múltiplos vínculos do sócio/ 

autônomo de empresas existentes no cadastro do Globus: 

Primeiro Passo: 

Menu: Cadastros >> Funcionários >> Múltiplos vínculos eSocial: 

Neste exemplo abaixo o funcionário foi associado ao sócio. 

Importante: A inteligência do cálculo sistêmico é baseada na validação do funcionário, desta forma 

será informado na tela o CNPJ e os dados da remuneração do sócio ou do autônomo, por isso a 

necessidade de realizar o cálculo anteriormente para obter esta informação. 
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4.2. Cálculo do funcionário e Sócios com múltiplos Vínculos no Globus 

Primeiro Passo: É necessário realizar o cálculo de folha de Pagamento dos funcionários/ sócios/ 

autônomos em suas respectivas empresas ou filiais distintas no sistema, pelo menu: 

Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Funcionários: 

Obs: O sócio já foi calculado anteriormente para obter a base de INSS. 

Importante: Como não se trata de múltiplos vínculos entre funcionários do Globus, pois envolve sócios e 

funcionários, não é necessário realizar o procedimento de Procedimentos Mensais>>Recibo de 

pagamento >> Cálculo de Múltiplos Vínculos: 

4.3. Conferência de valores no Histórico Financeiros entre vínculos do Globus: 

Acessar o menu: Cadastros >> Funcionários >> Histórico Financeiro: 
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Importante: Como não se trata de múltiplos vínculos entre colaboradores do Globus não é necessário 

realizar o procedimento de Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Cálculo de Múltiplos 

Vínculos: 

 

Vínculo 01: Funcionário que possui um contrato de trabalho ativo no Globus: Empresa 01- Filial: 02 

Observe o comportamento sistêmico com base na base de Remuneração do Funcionário X Sócio: 

Sócio: 

- Empresa "1": R$ 7.000,00 com base sobre o teto do pró-labore: 11% sobre 6.433,57. 

 

 

 

Vínculo 02: Funcionário que possui um contrato de trabalho ativo no Globus: Empresa 01- Filial: 02 

Observe o comportamento sistêmico com base na base de Remuneração do Funcionário X Sócio: 

Funcionário: 

Neste caso foi descontado já foi descontado do sócio seu limite máximo de 707,69 e para atingir o teto 

máximo do funcionário poderá descontar o valor apenas da diferença: 751,99 – 707,69 = 44,30 

- Empresa "2": 44,30 diferença do Teto do funcionário. 

Nota: 

Considerando que o limite máximo do salário de contribuição corresponde a R$ 6.433,57 (alíquota vigente 

da época) devem as empresas contratantes efetuar os seguintes descontos previdenciários: 
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5. Parametrização de Funcionários/ autônomos/ sócios que possuem também múltiplos 

vínculos como funcionário ou vice-versa em outras empresas que não está no cadastro do 

Globus: 

Importante:  Esta mesma sistemática de parametrização da tela que será apresentada seguira 

para os casos:  

a) Autônomos/ Sócios que tenham também vínculos funcionários no Globus. 

b) Autônomos/ Sócios que tenham vínculos Externos. 

c) Funcionários/ Funcionários que tenham vínculos Externos. 

 

Primeiro Passo: 

Menu: Cadastros >> Funcionários >> Múltiplos vínculos eSocial: 

Neste exemplo abaixo o autônomo foi associado ao um CNPJ externo onde ele atua como funcionário 

em outra empresa que não no cadastro do Globus: 

Opção 01 do eSocial:  

O declarante aplica a alíquota de desconto do segurado sobre a remuneração por ele 

informada (o percentual da alíquota será obtido considerando a remuneração total do 

trabalhador) 

Nesta opção o Globus iniciara o desconto do colaborador, no qual será apenas informado na 

tela a seguir os dados que foram descontados pela outra empresa. 

Importante: É necessário associar a remuneração do funcionário da outra empresa: 
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5.1. Cálculo do Funcionário com múltiplos Vínculos como funcionário em empresa que não 

consta no Globus  

Para o cálculo do Funcionário será necessário apenas processar seu recibo, pois o sistema já tem a 

remuneração vinculada na tela de Múltiplos vínculos eSocial, destacado no item anterior. 
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Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Funcionários: 

 

 

Importante: Como não se trata de múltiplos vínculos entre colaboradores do Globus não é necessário 

realizar o procedimento de Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Cálculo de Múltiplos 

Vínculos: 
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Vínculo 01: Funcionário que possui um contrato de trabalho ativo no Globus: Empresa 01 - Filial: 01 

Vínculo 02: Contrato como funcionário em outra empresa que não está vinculada no Globus:   

Observe o comportamento sistêmico com base na base de Remuneração do Autônomo X Funcionários: 

 

- Empresa "1": R$ 2.885,19 

 

- Empresa "2": R$ 2.000,00 

Informado na Tela de Múltiplos Vínculos eSocial. 

- Total auferido no mês: R$ 4.885,19 

- Empresa "1" que iniciou o cálculo no Globus com a opção 01 eSocial:  R$ 2.885,19  

- Empresa "2": R$ 2.000,00 onde foi informada na tela do eSocial a remuneração e desconto do INSS. 

- Total dos descontos: R$ 483,62 (R$ 263,62 + R$ 220,00) 

Assim o funcionário transitou entre as faixas previdenciárias corretamente e sua base foi apurada 

conforme alíquota que foi apurada sobre a tabela de contribuição vigente. 
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6. Parametrização de Funcionários/ autônomos/ sócios que possuem também múltiplos 

vínculos como funcionário ou vice-versa em outras empresas que não está no cadastro do 

Globus: 

Importante:  Esta mesma sistemática de parametrização da tela que será apresentada seguira 

para os casos:  

a) Autônomos/ Sócios que tenham também vínculos funcionários no Globus. 

b) Autônomos/ Sócios que tenham vínculos Externos. 

c) Funcionários/ Funcionários que tenham vínculos Externos. 

Primeiro Passo: 

Menu: Cadastros >> Funcionários >> Múltiplos vínculos eSocial: 

Neste exemplo abaixo o autônomo foi associado ao um CNPJ externo onde ele atua como funcionário 

em outra empresa que não no cadastro do Globus: 

Opção 02 do eSocial:  

O declarante aplica a alíquota de desconto do segurado sobre a diferença entre o limite 

máximo do salário de contribuição e a remuneração de outra(s) empresa(s) para as quais o 

trabalhador informou que houve o desconto 

Nesta opção o Globus irá dar continuidade ao cálculo do INSS, assim a empresa informada 

manualmente com CNPJ e remuneração já iniciou os cálculos. 

Importante: É necessário associar a remuneração do funcionário da outra empresa: 
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6.1. Cálculo do Funcionário com múltiplos Vínculos como funcionário em empresa que não 

consta no Globus  

Para o cálculo do Funcionário será necessário apenas processar seu recibo, pois o sistema já tem a 

remuneração vinculada na tela de Múltiplos vínculos eSocial, destacado no item anterior. 
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Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Funcionários: 

 

 

Importante: Como não se trata de múltiplos vínculos entre colaboradores do Globus não é necessário 

realizar o procedimento de Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Cálculo de Múltiplos 

Vínculos: 
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Vínculo 01: Contrato como funcionário em outra empresa que não está vinculada no Globus:   

Vínculo 02: Funcionário que possui um contrato de trabalho ativo no Globus: Empresa 01 - Filial: 01 

Observe o comportamento sistêmico com base na base de Remuneração do Funcionário X Funcionário: 

- Empresa "1": R$ 3.300,00 informada a remuneração, valor do desconto e INSS na tela do Múltiplos 

Vínculos eSocial: 

 

- Empresa "2": R$ 2.885,19 do Globus: 

- Total auferido no mês: R$ 5.885,19 

- Empresa "1": R$ 3.000,00 onde foi informada na tela do eSocial a remuneração e desconto do INSS. 

- Empresa "2" que deu sequência ao cálculo no Globus com a opção 02 eSocial:  R$ 2.885,19  

 

- Total dos descontos: R$ 675,22 (R$ 277,40 + R$ 397,82) 

Assim o funcionário transitou entre as faixas previdenciárias corretamente e sua base foi apurada 

conforme alíquota que foi apurada sobre a tabela de contribuição vigente. 
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7. Parametrização dos funcionários com múltiplos vínculos com outra empresa que não consta 

no cadastro do Globus: 

Primeiro Passo: 

Menu: Cadastros >> Funcionários >> Múltiplos vínculos eSocial: 

Neste exemplo abaixo o funcionário foi associado a uma empresa que não está cadastradas no Globus: 

Vamos utilizar como exemplo de cálculo a opção 3 do Indicativo da contribuição previdenciária do 

trabalhador: 

3- O declarante não realiza o desconto do segurado, uma vez que houve desconto sobre o limite 

máximo de salário de contribuição em outra (s) empresa (s). 
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7.1. Cálculo do Funcionário com múltiplos Vínculos como funcionário em empresa que não 

consta no Globus  

Para o cálculo do Funcionário será necessário apenas processar seu recibo, pois o sistema já tem a 

remuneração vinculada na tela de Múltiplos vínculos eSocial, destacado no item anterior. 

Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Funcionários: 
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Importante: Como não se trata de múltiplos vínculos entre colaboradores do Globus não é necessário 

realizar o procedimento de Procedimentos Mensais>>Recibo de pagamento >> Cálculo de Múltiplos 

Vínculos: 

 

Vínculo 01: Contrato como funcionário em outra empresa que não está vinculada no Globus:   

Vínculo 02: Funcionário que possui um contrato de trabalho ativo no Globus: Empresa 01 - Filial: 01 

Observe o comportamento sistêmico com base na base de Remuneração do Funcionário X Funcionário: 

- Empresa "1": R$ 10.000,00 informada a remuneração, valor do desconto e INSS na tela do Múltiplos 

Vínculos eSocial com base no Teto R$ 6.433,57:  

 

- Empresa "2": R$ 1.217,37 do Globus: 

- Total auferido no mês: R$ 11.217,37 

- Empresa "1": R$ 10.000,00 onde foi informada na tela do eSocial a remuneração e desconto do INSS. 

- Empresa "2" que está no Globus com a opção 03 eSocial o sistema não fará desconto de INSS.  

- Total dos descontos: R$ 751,99  

Assim o funcionário transitou entre as faixas previdenciárias corretamente e sua base foi apurada 

conforme alíquota que foi apurada sobre a tabela de contribuição vigente. 


