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O intuito deste material é facilitar o dia a dia do cliente para utilização da 

rotina de geração do PPP. 

 

Itens abordados: 

 

� Item 14 -Descrição das atividades 

� Item 15 - Exposição de Risco  

� Itens 16, 18 e 20 - Responsáveis PPP 

� Item 17 – Exames Médicos Clínicos e Complementares 

� Emissão do PPP 
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� Item 14 -Descrição das atividades 

 
No item 14 do PPP pede a descrição das atividades, para que esta informação 

seja impresso é necessário acessar o menu abaixo e preencher as informações da 

tela a seguir: 
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� Item 15 - Exposição de Risco  

 
No item 15 do PPP pede a exposição de risco, esta informação é parametrizada 

de acordo com a associação do agente nocivo e distribuição de EPI. Para que esta 

informação seja impresso é necessário acessar o menu abaixo e preencher as 

informações da tela a seguir: 

 

 
 

 
 

� Precisa cadastrar/definir todos os campos em desta 
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Após o cadastro o Agente Nocivo é necessário a associação para o funcionário, 

função e/ou divisão, conforme abaixo: 

 

 
 

Depois de definido o local desejado para associar o agente nocivo, precisa 

realizar a distribuição dos EPIs. 

 

 
� Lembrando que para cada EPI distribuído o mesmo precisa ter um CA 

(Certificado de Aprovação) vinculado. 
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� Itens 16, 18 e 20 - Responsáveis PPP 

 
Nos itens 16, 18 e 20 do PPP precisamos definir os Responsáveis sendo eles: 

 

01 – Registros Ambientais 

02 – Monitoração Biológica 

03 – Representante Legal 

 

Para que estas informações sejam impressa é necessário acessar o menu abaixo e 

preencher as informações da tela a seguir: 
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� Item 17 – Exames Médicos Clínicos e Complementares 
 

No item 17 do PPP pede os exames médicos ou complementares, porem fica a 

critério da empresa definir se será ou não exposto esta informação. Para que esta 

informação seja impresso é necessário acessar o menu abaixo e preencher as 

informações da tela a seguir: 
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Além de cadastrar o exame e marcar a opção de Imprimir no PPP, precisa 

associar os exames na função, periodicidade e vincular o exame ao funcionário 

através da ficha médica. 

 

 
 

Neste menu definir a melhor opção para sua empresa para associar o exame de 

acordo com a função. 
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� Emissão do PPP 
 

Finalizado todos os cadastros informados anteriormente neste passo a passo, 

agora é só gerar o documento, que pode ser nos Módulos da Folha ou Recursos 

Humanos. 
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� Preencher os campos em destaque. 


