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Resumo Gerencial e suas parametrizacdes
1. Informacdes Gerais
Objetivo:

Parametrizar no sistema e o resultado apresentado no resumo gerencial, onde o sistema
apresenta informacgdes importantes a empresa em relacdo aos valores de INSS (Acidente de
trabalho, terceiros) FGTS e IRRF.

Detalhes:

Ser4 destacado as particularidades de empresas que possuem liminares como
exemplo: Contribuicdo a terceiros nao pode exceder 20 salarios-minimos. O
recolhimento de contribuicbes destinadas a terceiros (Incra, Senac, Sesc e Sebrae)

deve respeitar o limite de 20 salarios-minimos para a base de calculo total.
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01 — Processo Administrativo/ Judiciais para ilustracdo empresa possui a
liminar de 20 Salarios-minimos:

Cadastros > Cadastros gerais > Processos administrativos / judiciais

Faca o lancamento na rotina acima do(s) processo(s) judicial(is) que vocé tem em maos, inserindo todas

as informacoes

necessarias. Todas as informagdes em vermelho sdo
Obs.: N&o insira data fim, até que o processo ndo tenha mais validade.
FLP - Processos administratives [ judiciais (Social) 7 —
EmQ- A
HNimero do processo Tipo Inicio validade Término validade
[ [1udical | [o1osjz022 =] | =|

Autoria da agdo

Indicativo da matéria do processo ou alvara judicial

Préprio contribuinte | |1-Exdusivamente tributaria ou tributéria e FGTS -
—

UF Municipio Vara
[ 4] L &] I |
Descrigdo (3978) Amgpizr
LIMIMAR. 20 SAL MINIMOS
Observacao (248) Amplizr
LIMIMAR.

Indicativo da suspensao

i Informagies de suspenséo de exigibilidade de tributos e FGTS

Indicativo de suspensdo da exigibilidade

[x € +|

|ﬂ a, | |Liminar em Mandado de Seguranca

Data da dedsdo

Depdsito Integral

17/08/2022 [ Sim (@ Nio - B
MAICatve 0a SUSpensan ade ESLTILa0 TData da dedsao DEpoSIto i
1 1 Liminar em Mandado de Seguranca 17/08/2022 Néo
1
M 4 4 1dedl + H M
Dod  Alterar S Limpar e Excluir
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02- Resumo Gerencial por filial parailustracdo empresa possui aliminar de
20 Salarios-minimos:

Para atender a nova regra, onde foram estabelecidas restricdes ao salario de
contribuicdo da mencionada contribuicdo a terceiros, dentre as quais do
recolhimento mediante a apuracdo da base de célculo com a limitagdo de 20
(vinte) vezes 0 maximo salario-minimo.

Passo 1: No momento em que a empresa tiver a liminar para trabalhar com base
de 20 salarios-minimos para calculo de terceiros, devera marcar a op¢ao do
campo "Considerar base diferenciada para célculo de Terceiros", bem como

a quantidade de salarios-minimos a serem considerados, e o numero do
processo que viabiliza este calculo.

Menu: Cadastro = Cadastros Auxiliares=> Parametros Divisdo
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FLP - Cadastro de Parametros para Divisdo

Processo Judicial [_]

pes

Cadigo

Descrigio

Inicio

|1_ ]LIMINAH 20 540 MIN

[m/08/2022 [

INS5 Empresza

Autdnomos

Salano Educagao

Fra-Labare

I 20.00 Z

| 000 %@ |

Acidente de Trabalho

300 %@

Mamero do Processo

Q

0.00zE| | 20,00 %

Acidente de Trabalho eSocial
| 3,00 @ |

Codigo de Suzpenszao

-

Terceioz:

Mimera do Proceszo

Cadigo de Suzpenszdo

| se0 x| |

I Consziderar baze diferenciada para célculo de Terceiros

[tde zal&rioz minimos

Mimero do Processo

1

Cadigo de Suspenzdo

0 £

FPAS

Cad Terceiros

1
CMAE - IBGE

|E12

Tipoz de Lotagdo Tnbutana

3139

Cad. Terceiros [Suspenzdo] eSocial

jm

3139

Clazsificagdo da atividade econdmica exercida pela Pessoa Juridica para fing de ~
atribuigdo de cadigo FRAS, inclusive obras de construgBo civil prapria, exceto: a)
empreitada parcial ou zub-empreitada de obra de construcdao civil [utilizar opgda 02); b)
prestacdo de zervigos em instalagies de terceiros [utiizar opgdes 03 a 09); ¢) W

| Bﬁlavar ‘ ‘e[ﬁancelar ‘ QLimpal ‘ | mEchuir
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Sera considerado o salario-minimo da tabela de INSS de acordo com a
competéncia de célculo.

OBS: Caso a base de contribuicdo seja inferior a 20 salarios-minimos,
consideraremos a base de contribuicdo, ou seja, sempre 0 menor entre 0s dois
valores.

Deve preencher ainda a aba "processo judicial" nessa mesma tela.

G FLP - Cadastro de Parametros para Divisdo >

Saida  Processo Judicial

Cadigo Descrigdo . Inicio

[ | 0171172020 E=l] g4

Para deduzir de todos os cédigos de terceiros, vocé deve inserir cada cédigo
correspondente ao seu FPAS. Veja exemplo

Cédigo terceiros 3139
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G FLP - Processos de Terceiros >
Saida
Codigo Dezcrigao Inicio
i G|[sUSP TERCEIRDS [z =) R
Cod. Terceiros Miamero do Processo Codigo de Suspensao
2048 502551961 20204036100 J i J
\/ Adiciona @ Apaga
Processos Cadastros
| Terceiro |Nr.F'ru:u:essu:u |5uspenu;§u:u ~
| |ood1 Al2581961 20204036100 1
| |0002 A02581961 20204036700 1
| |0064 Al2581961 20204036100 1
b 1024 A02581961 20204036100 1

\/ Gravar g? Limpar

IMPORTANTE: quando da suspensao dos 5,8% nao é total ndo deve-se efetuar a rotina abaixo,
destinando a isengdo por empresa, filial ou qualquer outra divisao, pois o0 sistema considerara
isencao total dos 5,8% no seu resumo gerencial.

Neste caso o sistema emitird o resumo gerencial calculando o percentual total dos terceiros,
conforme sua parametrizagéo, ficando a cargo do cliente o controle de valores de liminares
especificas que podem vir a ter e sua vinculagdo na DCTFweb apenas.

Para casos onde a isengao do percentual dos terceiros é total, entdo deve-se destinar o codigo
anteriormente cadastrado para que o sistema entenda e faga o calculo no resumo gerencial.

Passo 2: ApOs a parametrizacao, devera ser definido o destino desse
parametro

Caminho: Cadastro - Cadastros Auxiliares—=> Parametros Divisdo Destino
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G FLP - Pardmetro Divisdo - Desting =
Saida
Codigo Descrigio

n_ @ |LIMINAR 20 SAL MIN

Tipo Agrupamento |
I—Divisﬁes Funcionarios

-1 Empresza: 007 -
: lial: 0071 -
WA Area 0007 - ADMIMISTRATIVD GERAL
A Area 0002 - MANUTEMCAD

[iA Area 0003 - TRAFEGD

H-fad Area 0999 - INICIAL DO SISTEMA I
{1 Filiak: 002 - | 1
-1 Filiak 003 - | ,
7] Empresa: 999 -

y/ Grawvar aé Limpar @ LCancelar

Passo 3: Ao gerar a folha de pagamento com essas parametrizacdes, sera
notado os valores no Resumo Gerencial.

Portanto para conseguir chegar no célculo que o sistema esté fazendo, deve ser
feito a seguinte analise:

O Resumo Gerencial demonstra as colunas ATIVOS, AFASTADOS e
DESLIGADOS, que sumarizados compdem o valor da coluna TOTAL. Os
valores sdo somados na vertical e na horizontal, e ambas as somas coincidem
com os valores da linha TOTAL INSS. Por esta razdo, foi necessario
proporcionalizar o total do valor de Terceiros nas colunas de Ativos, afastados e
desligados, de acordo com a proporcéo que cada um tem no valor total original.

Apés essa analise, deve calcular o percentual de 5,8% em cima da base de 20
salarios-minimos
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Dessa forma, vamos entender o Resumo Gerencial:

A) Emissdo do Resumo Gerencial por FILIAL:

Vusuw moooAn L

uuuuuu

vy

PROVENTOS 108.545,83 0,00 108.545,83
ATIVOS|

*%* Liguido a Pagar 56.882,31
** Deposito FGTS 7.905,39
*%* Deposito FGTS (Categoria 07) 19,00
** Deposito FETS (Contr. Social) a0, 00
** Base FGTS Depositado $8.817,75
*% Base FGTS (Categoria 07) 950, 00
** Base Imposto de Renda 84.133,01
** Base Imposto de Renda (Ferias) 0,00

%

wok Ealario Contribuicao CLT 99.767,75
|Salaric Contribuicac Empresa  95.767,75)

00
00

91
55
38
00
15|
00
00
97
02

*%* Salario Contribuicao Autonomos 0,
*%* Salario Contribuicao Pro-Labore o,
** TNSS Retido dos Funcionarios 8.817,
*%* INSS da Empresa 19.953,
*% Acidente de Trabalho 3.233,
** RAcidente de Trabalho Ag.Nocivo o,
** Terceiros 1.274,
*% Salario Educacao 0,
*%* SEST/SENAT (Rutonomos Cat 15) o,
#* Deducoes INSS 563,
** TOTAL INSS 32.715,

*%* TOTAIS DESCONTOS

DESLIGADOS

0,

coooo00o00o0 oo

coococooooo

45.55%4,24

AFASTADOS |

2.069,28
255, 62
0,00
0,00
3.195,28
0,00
2.561,54
0,00

3.1%5,28

0,00
0,00

254,56
29,05
4,70

0,00
1,85]|

0,00

0,00
3.050, 04
-2.759,88

0,00

TOTAL
58.951,
g8.161,
19,

0,
102.013,
$50,
86.694,
0,

102.963,03

4

Vamos encontrar a proporcionalidade:

Primeiro Passo:

Salario-Minimo vigente: 1.100,00 * 20 Salarios-minimos = 22.000,00 * 5.8% de

Terceiros = 1.276,00

Total de Ativos / Total de Ativos e Afastados = Resultado * Valor de

Terceiros 1.276,00
Na pratica:

99.767,75/99.912,99 = 0,9985 * 1.276,00 = 1.274,15

Total de Afastados / Total de Ativos e Afastados = Resultado * Valor de

Terceiros 1.276,00
Na pratica:

145,24 /99.912,99 = 0,0015 * 1.276,00 = 1,85
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Este calculo também sera visualizado nos relatorios:
Relatorios>> Relatorios Mensais >> Resumo de INSS:

Resumo de INSS:

RESUMO

DE INSS

(PAGAMENTO)
Referente a 31/03/2021

Empresa: 001
[Cod - Divisao Sal.Contribuicao Sal.Contri.Emp INSS Retido INSS Empresa Ac.Trabalho Ag. Nociwo Terceiros 5.Educacao
0001.0007.0021 - PESSORL 6.386,20 6.386,20 610,71 1.277,24 208,97 0,00 370,39 0,00
0001.0027.0043 - APRENDIZ 950,00 950,00 71,26 180,00 30,78 0,00 55,10 0,00
0001.0031.0047 - RECRUTAM E SELEGAO 2.293,47 2.293,47 192,60 458,69 74,32 0,00 133,02 0,00
0001.0037.0029 - ALMOXARIFADO 2.478,59 2.478,58 214,82 495,71 80,32 0,00 143,75 0,00
0002.0015.0031 - MANUTENGAO DA FROTA 5.933,80 5.933,80 1.186,76 192,30 0,00 344,16 0,00
0003.0017.0004 - ADM TRAFEGO §.220,14 6.220,14 1.244,02 201,58 0,00 360,76 0,00
0003.0017.0005 - FISCALIZACAO 4.093,60 4.093,60 818,72 132,66 0,00 237,42 0,00
0003.0018.0002 - MOTORISTA 44.132,26 44.132,26 3.3 5.826,45 .430,28 0,00 1.276,00 0,00
0003.0018.0003 - COBRADOR 30.47¢,97 27.424,93 2.412,89 5.484,98 8es, 81 0,00 1.276,00 0,00
Toral Geral: 102.963,03 93.912,33 3.072,47 19.982,53 .232,08 0,00 1.276,00 0,00
Base CLT 102.963,03( ) INSS Empresa CLT 19.982,59(+)  INSS Retido dos Funcionarios 9.072,47(+)
Base CLT Empresa 99.912,83(+) INSS Empresa Pro-Labore 0,00(+) Encargos da Empresa 23.220,67(+)
Base Pro-Labore 0,00(+) INSS Empresa Rutonomos 0,00(+) Deducoes INSS 563,97(-)
Base Autonomos 0,00(+) Acidente de Trabalho 3.238,08(+) Outras Deducoes 3.050,04(-)
Acidente de Trabalho (A.Nociva) 0,00 (+)
Base Toral 99.912,83 (=) Valor do INSS 28.679,13(4)
Encargos da Empresa 0,6

OTDE CoM BASE DE INSS: [Terceizes 1.276,00 (+)] Valor do INSS 28.679,13(+)
Funcionarios: 57 Salario Educacac T,00(%) Outras Entidades 1.276,00(+)
Pro-Labore: 0

Rutonomos: 0 Outras Entidades 1.276,00(=) Total da Guia 29.955,13(=)

Relatorios>> Relatorios Mensais >> Resumo de INSS/ FGTS/ IRRF:

Resumo de INSS/ FGTS/ IRRF:

RESUMO DE INSS / FGTS / IRRF

Referente a 31/03/2021

(PAGAMENTO)

DIRE

Empresa: 001.001
Cod - Divisao Sal.Contribuicac Sal.Contri.Emp  INSS Retido  INSS Empresa  Ac.Trabalho Ag. Nocivo Terceiros 5.Educacao
0001.0007.0021 - PESSOAL 6.386,20 §.386,20 610,71 1.277,24 206,97 0,00 370,39 0,00
0001.0027.0043 - APRENDIZ 950,00 950,00 71,26 190,00 30,78 0,00 55,10 0,00
0001.0031.0047 - RECRUTAM E SELEGAO 2.293,37 192,60 458,69 78,32 0,00 133,02 0,00
0001.0037.0029 - ALMOXBRRIFADC 2. 214,82 495,71 80,32 0,00 143,75 0,00
0002.0015.0031 - MANUTENGAO DA FROTA 5 1.186,76 182,30 0,00 324,16 0,00
0003.0017.0004 - ADM TRAFEGD & 1.244,02 201,58 0,00 360,76 0,00
0003.0017.0005 - FISCALIZACAC £.083,60 4. 818,72 132,66 0,00 237,42 0,00
0003.0018.0002 - MOTGRISTA 44.132,26 44, 3. 8.826,45 .430,28 0,00 1.276,00 0,00
0003.0018.0003 - COBRADOR 30.474,97 27.424,93 2 5.484,98 88g,81 0,00 1.276,00 0,00
Total Geral: 102.963,03 99.912,99 9.072,47 19.982,59 .238,08 0,00 1.276,00 0,00
Base CLT 102.963,03( ) INSS Empresa CLT 19.982,59(+)  INSS Retido dos Funcionarios 9.072,47 (+)
Base CLT Empresa 99.912,99(+) INSS Empresa Pro-Labore 0,00(+) Encargos da Empresa 23.220,67 (+)
Base Fro-labore 0,00(+) INSS Empresa Autonomos 0,00(+) Deducoes INSS 563,87 (-}
Base Rutonomos 0,00(+) Acidente de Trabalho 3.238,08(+) Outras Deducoes 3.050,04 (-}

Acidente de Trabalho (A.Nocivo) 0,00(+)
Base Total -——-—-  Valor do INSS 28.679,13 (+)

Encargos da Empresa 23.220,67(=)

Terceiros 1.276,00(+] Valor do INsS 28.679,13 (+)
Funcionarios: 56 Salaric Educacac T,00(%) Outras Entidades 1.276,00 (+)
Pro-Labore: 0
Zutonomos: 0 Outras Entidades 1.276,00(=) Total da Guia 29.955,13 (=)
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Na GPS serdo apresentados os mesmos valores:
Relatérios>> Relatérios Legais >> GPS:

Guia de INSS:

3 - Cédigo de Pagamento

Em todos os relatérios apresentados os valores destacados em Parte empresa,

- Ministério da Previdéncia Social - MPS 2100
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS 4 - Competéncia 03/2021
Guia da Previdéncia Social - GPS ® - Identificador
IlfNome ou Raz&o Social/Fone/Endereco 6 - Valor do INSS 28.679,13
7 -
8 -
— o R—
2-Vencimento (Uso do INSS) 9 - Valor de Outras Entidades 1.276,00
ATENQE\O: Evedadaa utilizagdo de GPS para recolhimento de receita de valor inferior ao estipulado 10 - ATM, Multa e Juros 0 00
em Resolugdo publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior deverd ser adicionada a !
contribuicdo ou importéncia corespondente nos meses subsequentes, até que o total sejaigual ou 11 - Total
superior ao valor minimo fixado 29955'13
Resumo detalhado
-------------------------------- Segurados : 9.072,47
Segurados : Empresa : 23.220,67
pregadores/Autonomos : 0,00 Ded.FPAS : 3.614,01
Base INSS/Diretoria: 0,00 INSS/Diretoria : 0,00
[Terceiros : 1.276,00 |
Compensacao : 0,00

terceiros e segurados ficaram com o mesmo resultado.

B) Emissdo do Resumo Gerencial por Tomador

G FLP - Resumo Gerencial - Grafica X
Saida
Empresa Competéncia inicial Competéncia final  Tipo de folha
| ~|[otvz0nn @l [3/032021 T |Pagamento |
) . . Resumo por:
v Totalizar por empresa [~ Imprimir Cod do evento [Oig3o Gestor] T omadar _‘J
[ Usar porcentagem doz eventas [~ Somente Funcionarios em Fériaz
¥ Impriric eventos 40% da quitagin v InformagBes adicionais em Tomadores Somente Situag3o Tipos de Funciondria
[ Informagges Adicionais da Filial [ Detalhar motivos de desligamento v Alivos W Funciondrios [~ Autbromos
v Totc'!hz_ar'todas az emprezas [Geral] [~ L|sta_r Func. o/ situagdo d|verge~nle _ v Desligados [ Estagidrios [ FroLabaore
I Imprimir area do tomadaor [v Imprimir Tomadores com retengio exclusiva [V Afastados  PServicos [ Terceiizados
v INSS Patronal [Desonerago) [~ Ratear valores [Fungio/Divisio ou drea) . 2
[ Alterar Separador decimal(E ventos de horas)
™ Imprimir bages negativas agiupadas por evento
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Ao analisar o resumo gerencial dessa forma, na parte da empresa geral,
demonstra o valor de terceiros, porém quando analisa por tomador, o valor

aparece zerado.

Isso ocorre, pois, estes valores de terceiros s6 serdo demonstrados até o nivel
Filial, sendo que para as demais divisfes, por ndo ser possivel o célculo devido
cada divisdo possuir um valor de base que pode ser inferior a 20 salérios-
minimos, ao emitirmos o Resumo Gerencial por qualquer outra divisdo, a coluna
Terceiros das divisdes ficara zerada, devendo ser considerado somente 0s
valores dos niveis empresa/filial e empresa.

TOTAIS PROVENTOS 108.545,83 0,00 108.545,83 *%* TOTAIS DESCONTOS 45.594,24 0,00

ATIVOS DESLIGADOS AFASTADOS TOTAL
** Liguido a Pagar 56.882,31 0,00 2.0€9,28 58.951,59
%% Deposito FGTS 7.905,3239 0,00 255, 62 8.161,01
*% Deposito FGTS (Categoria 07) 19,00 0,00 0,00 19,00
%% Deposito FGTS (Contr. Social) 0,00 0,00 0,00 0,00
*% Base FGTS Depositado $8.817,75 0,00 3.185,28 102.013,03
% Base FGTS (Categoria 07) 950,00 0,00 0,00 950, 00
** Base Imposto de Renda 84.133,01 0,00 2.561, 54 B6.694,55
“% Fass Tmpoasto de Renda (Farias ) 0,00 0,00 0,00 0,00
*% Salario Contribuicao CLT §9.767,75 0,00 3.185,28]| 102.963, 03]

alario Contribuicao -767,75] 0,00 145, - .
*% Salario Contribulcao Autonomos 0,00 0,00 0,00 0,00
% galario Contribuicao Pro-Tabore 0,00 0,00 0,00 0,00
“% INSS Retido dos Funcionarios 8.817,951 0,00 254,56 5.072, 47
*% INSS da Empresa 0,00 0,00 0,00 0,00
+% Acidente de Trabalho Ag.Nocivo 0,00 000 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 o,ool
% Salario Educacao 5, 00 T, 00 D, 00 T, 00
%% SEST/SENAT (Autonomos Cat 15) 0,00 0,00 0,00 0,00
4% peducoss INSS 563,57 0,00 3.050,04 3.614,01
4% TOTAL INSS 17.273,85 0,00 -2.782,36 14.491,49
%% RESUMC DA GRRF MES ANTERIOR  MES RESCISAC VERBAS IND MULTA TOTAL
%% Remuneracao (Sem 13° Salario) 0,00 0,00 0,00 0,00
%% Remuneracao (13° Salario) 0,00 0,00 0,00 0,00
% Recolhimento FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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